H.AYUNTAMIENTO DE CUNCUNUL
2021 -2024

RFC. MCY850101RM8

AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUNCUNUL, YUCATAN.

En el Municipio de Cuncunul, Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 20:00 horas
del dia 29 de diciembre del afio 2023, nos encontramos reunidos para sesionar, en las
oficinas del Palacio Municipal de este Ayuntamiento, los regidores que integran el Cabildo,
Ciudadanos TILA ROSADO CHALAS, JOSE LUIS TEH CHI, NAYVI ALHELI SALAZAR
TAMAYO, JOSE GERMAN POOT CEN Y RICARDO DE JESUS CASTRO SALAZAR,
Dejando constancia de esta circunstancia, se procedio a dar lectura al siguiente orden del
dia:

—

ORDEN DEL DIA DE LA SESION ORDINARIA DE FECHA 29 DE DICIEMBRE DE
2023.

Lista de asistencia, verificacion del quérum legal e instalacion de la sesion;
. Lectura del orden del dia;

. Asuntos en cartera:

WN

PRIMERO. - Propuesta, analisis y en su caso aprobacién del Presupuesto de Egresos
del municipio de Cuncunul, Yucatan, para el ejercicio fiscal 2024.

et
T & s CaStro Jedalas

SEGUNDO. - Propuesta, analisis y en su caso aprobacién de los Programas
Operativos Anuales del municipio de Cuncunul, Yucatan, para el ejercicio fiscal 2024.

4. Asuntos Generales;

5. Clausura de la sesion.

En el desahogo del orden del dia la C. TILA ROSADO CHALAS, presidenta Municipal de
esta soberania, solicité a la C. NAYVI ALHELI SALAZAR TAMAYO, secretaria Municipal,
procediera al pase de lista de los miembros del Cabildo, la cual quedd como sigue:

LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL
CORRESPONDIENTE

FALTA
NOMBRE DEL REGIDOR ASISTENCIA | INASISTENCIA JUSTIFICADA
C.TILA ROSADO CHALAS
C.JOSE LUIS TEH CHI
C.NAYVI ALHELI SALAZAR TAMAYO
C.JOSE GERMAN POOT CEN

C.RICARDO DE JESUS CASTRO
SALAZAR

XX |X|X|X

Realizado el pase de lista se constaté la presencia de las regidoras y los regidores citados
roemio de esta acta; Y verificado el quérum legal correspondiente, la presidenta
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" Rhifcipal declar6 constituida la Sesién ordinaria, por encontrarse presentes 5 de los X
regidores que integran el Cabildo.

Continuando con el siguiente punto, la presidenta Municipal solicité a la secretaria de este
Honorable Cabildo, diera lectura al orden del dia para enterar a los regidores y regidoras de
los asuntos a tratar, dando cumplimiento a lo ordenado, se procedio a la lectura del mismo.

Dada la lectura del orden del dia propuesto, la presidenta Municipal lo sometio a votacién
de los regidores y regidoras, solicitando la secretaria Municipal la toma de razon
correspondiente y éste fue aprobado por unanimidad de los presentes, registrandose la
siguiente votacion en lo econémico:

REGIDOR A FAVOR EN CONTRA
C. TILA ROSADO CHALAS

C. JOSE LUIS TEH CHI

C. NAYVI ALHELI SALAZAR TAMAYO

C. JOSE GERMAN POOT CEN

C. RICARDO DE JESUS CASTRO SALAZAR

XIXIX|XIx

De conformidad con el orden del dia en cuanto al desahogo del tercer punto
correspondiente y al primer asunto en cartera, la presidenta Municipal puso a consideracién
del Cabildo la Propuesta, analisis y en su caso aprobacién del Presupuesto de Egresos
del Municipio de Cuncunul, Yucatan, para el ejercicio fiscal 2023.

Por lo cual, en el uso de la voz la presidenta municipal, indicé al pleno del cabildo que esta
propuesta, tenia el objetivo de dar cumplimiento a lo sefialado por los articulos 41, inciso C,
fraccion I, 56, fraccién Il, 88, fraccion VI, 116, 117 y 145 de la Ley de Gobierno de lo |
Municipios del Estado de Yucatan.

Realizadas y finalizadas las manifestaciones hechas por parte de la presidenta, la secretaria
Municipal procedié, a solicitud de la primera, a la toma de votos de los Regidores y estos
aprobaron el punta por unanimidad, registrandose la siguiente votacion:

REGIDOR AFAVOR EN CONTRA
C. TILA ROSADO CHALAS
'C. JOSE LUIS TEH CHI
C. NAYVI ALHELI SALAZAR TAMAYO
C. JOSE GERMAN POOT CEN
C. RICARDO DE JESUS CASTRO SALAZAR

HIX|X|X|x

Continuando con el orden del dia y pasando al desahogo del segundo asunto en cartera,
la presidenta Municipal puso a consideracion del H. Cabildo la Propuesta, analisis y en su

Calle 11 SN entre 10y 12

Col. Centro. CP, 97766

Cuncunul, Yucatan, México
httpsy//cuncunul.gob.mx/ °

il cfp closS Casfre Salaza?




H.AYUNTAMIENTO DE CUNCUNUL
2021 -2024
(1)

UNCUNUL RFC. MCY850101RM38

“Easdaprobacién de los Programas Operativos Anuales del municipio de Cuncunul, Yucatar
para el ejercicio fiscal 2024.

En ese sentido la presidenta Municipal expresé, que esto se hace en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 119 de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de
Yucatan, como un instrumento anual que beneficie y establezca la planeacién municipal, de
concordancia con el Plan Municipal de Desarrollo, por lo cual para este objeto, la presidenta
Municipal solicitd a la secretaria que circulara el contenido de los Programas Operativos
Anuales Correspondientes al Ejercicio Fiscal 2024, los cuales se anexaran al Acta de sesion.

Realizadas y finalizadas las manifestaciones hechas por parte de la presidenta, la secretaria
Municipal procedié, a solicitud de la primera, a la toma de votos de los Regidores y estos
aprobaron el punto por unanimidad, registrandose la siguiente votacion:

REGIDOR AFAVOR EN CONTRA
C. TILA ROSADO CHALAS
C. JOSE LUIS TEH CHI
C. NAYVI ALHELI SALAZAR TAMAYO
C. JOSE GERMAN POOT CEN
C. RICARDO DE JESUS CASTRO SALAZAR

XXX X|x

Sin mas asuntos que desahogar en esta sesién ordinaria, se instruyd a la secretaria
municipal para que elabore la presente acta de esta sesion, por lo que siendo las 21:00
horas del dia, mes y afio en que se actua, firman los que en ella intervienen al margen y al

calce para su debida constancia.
H, AYUNTAMIENTO
2021-2024

+ PRESIDENCIA
’ MUNICIPAL

C.TILAROSADO CHALAS =/

S, RN GmENTO Presidenta Municipal.
Gy s,
3
“-:?Xf’ CUNCUNUL, YUCATAN = 8
P
C. JOSE LUIS TEH GHI C. NAYVI ALHELI SALAZAR TAMAYO

Secretaria Municipal.

Dyt o sz CFr Serlrcu?

C. RICARDO DE JESUS CASTRO
SALAZAR
Regidor

C.Jo

Nota. - Estas firmas corresponden al acta de Sesion Ordinaria y anexos del H. Ayuntamiento
ncunul, Yucatan, de fecha 29 de diciembre del 2023.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
CUNCUNUL DEL ESTADO DE YUCATAN PARA EL EJERCICIO FISCAL
2024

EXPOSICION DE MOTIVOS

Punto 1.- Los ingresos Estimados segin la Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2023
fueron de $ 19°225.,439.00, Los Ingresos del Ejercicio fiscal Recaudados al mes de
noviembre es de § 20°019,265.23 y el presupuesto de egresos estimados para el ¢jercicio
2023 fue de S 19'225.439.00, los cgresos cjercidos al mes de noviembre son de
$14°081,146.87

Punto 2.- Los ingresos estimados para el ejercicio fiscal del afio 2024 segun la Ley de
Ingresos del Municipio de Cuncunul, Yucatdn son de $ 22°125,462.00 y ¢l Presupuesto
de egresos $ 22'125462.00

Punto 3.- El gasto neto total es de:

Clasificacion;

o Administrativa (En pesos)

3.0.0.0,0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 GOBIERNO MUNICIPAL

Clasificacion Administrativa

'va Eixuif";
Poder Legislativo
Podor Judicial

Organcs Auténomos

Otras Entidades Paraestatales y organismos

Clasificacién Administrativa

Total




Clasificacion
o Funcional y Programitica (En pesos)

Clasificador Funcional del Gasto Importo

0N _ $22128462.00

Dasorrolio Soclal 1 !6‘,230 00

Desarrollo Econdmica 3 479823200

Otras no en

Clasificacion

e Por Objeto de Gasto (En pesos)

Clasificador por Objeto del Gasto Importe

Total $22,125,462.00

Sarviclos patsonales

Remuneraciones al Personal de

100 Caracter Permancrte §  sodan00 0
Remunaraciones al Personal de

1200 | Gardcier Transitoso $ 8362000 s‘

~

Remuneracionas Adicionaies y ~

1 ~ \

300 Espec s 390,227.00 q \

1400 | Seguridad Social 5 - |
Olras Prastaciones Soclales y N

1600 E icas 5 £3,620.00 $

1600 | Provisiones. $ G

1700 Pago de Estimulos a Servidores.
Publicos
Matoriales y Suministros S 263081700 "3
Materinles de Administracion,

2100 | Emisitn do Docurmentos y 5 328,500.00
Articulos Oficiales

2200 | Alimantos y Utensilios 3 166.836.00 %

2300 Materias Prmas y Maténales de
Production y Comercializacida Q)
Materiales y Articuics de ¥

400 Construccion y do Reparacion s 206,750.00 x
Productos Quimicos, ¥

2500 | ¢ armaciubcos y ve Laboratono $ 107,38200 &
Cambustibles, Lutricantes y

2600 Adtivos s 1,447,939.00
Vestuaro, Blancos, Prendas de

2700 | Proteccion y Articulos s 123,086.00
Deportivos




Matenales y Suministros para
2800 | Goguriaad s

2900 | Hemmieatas, Refacciones y
Accesonos Menores

Servicion Generales

3100 | Servicios Basicos s 667,676.00
3200 | Senvicias de Anendamiento s 100,.600.00
Sarvicios Profesionales,
3300 | Clentificos, Técnicos y Otros. s 612,000.00
Sesvicios
Servicios Financieros, Bancanios
3400 ye i s 24,800.00
Servicios de Instatacion,
3500 | Reparacién, Mantenimiento y $ 102023300
Conseevacitn
Servicios de Comunicacion .
1600 Socialy Public s 58,500.00
3700 | Servicios de Traslado y Vidticos s $7,300.00
3800 | Servicios Oficiales s 775,000.00
3900 | Otros Seevicios Generales s
Tranatorenclas, Asigtacianes
Zyp! Subsidios y Otras Ayudas
Transforencias intomas y
! cuiccelyvolincgt IR s 271237500 | A

4200 | Trensferencias al Resto del o
Sector Plblico

s

4300 | Subsidios y Subvencianes s
400 | Ayudas Socales s ]

4500 | Pansiones y Jubllaciones $

s

4600 Transferencias a Fideicomisos,

Mandatos y Otros Andlogos

Transferencias a ka Seguridad g
4700 | oo $
4200 | Donativos s X

Tranaferencias al Exterior

Binnex Musbies, Inmuebles o
Intangibles

Tcarde H b5 (abre Jafaza’

Mobiliano y Equipo de
5100 | Administeacion s 3.500.00
Moiliano y Equipo Educacional
500 | Racreativo s 65,800.00
Equipo @ Instrumental Médico y
5900 | 4o Laboratorio s
Vehicuos y Equipo de
5400 | Transpode s 450,000.00
5500 | Equipo de Defensa y Seguidad H 48,900.00
Maguinaria, Otros Equipos y
900 | Hiorramientis s 42,00000
6700 | Activos Bioiogicos s =
5800 | Bienes lnmuebles < 100,000 00
5900 | Actvos Intangibles s 25,000.00



Obra Pm(u: ©n Blenes de

7.144.110.00
6200 Omlmummmﬂmuu s
Proyectos Productivos y N
Scied Acciones de Fomento s

Inversiones Financleran y Otras
Provisiones

7100 | Inversiones para ol Fomento de s
Actvidades Productivas

7200 e:;\lu ¥ Partcipaciones de s
7300 | Campra de Tituios y Valores s 3
7400 | Concesién do Préstamos $ s
7500 | versiones en Fidoicomisos, s =
Mandatos y Otros Andlogos
7600 | Otras Inversionas Financierss 3 <
Pm\dmm para Contingencias
y Otras Erogaciones Eupwalu
00 | Particpaciones 3
B300 | Aportaciones s .
Convenios $

Deuda Publica
Amorizacicn de la Deuda
Publica

6200 | Inereses do la Dauda Piblica s
8300 | Comisiones de la Deuda Pubica s
8400 | Gastos de fa Deuda Piblica s 5
9500 | Costo par Coberturas s
Agoyos Financieros s

9600
9600 Adeudas de Ejecccios Fiscales s -
Antenores (ADEFAS)

Clasificacién
¢ Por tipo de Gasto (En Pesos)

Clasificacion por Tipo de Gasto
Total

Gasto Carrients 1424814400

LT

Amonizacion de i douda y disminucion de pasivos 4

Otras no clas Pensiones y Jubilaciones _

Panticipacionmm

%

e

ala )

=
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PRESUPUESTO DE EGRESOS Y LOS TOMOS

A. Las Previsiones de Gasto de los ramos auténomos.

PARAMUNICIPALES IMPORTE(Pesos
NO APLICA 0.00
B. Las Prioridades de gasto de los ramos generales
Ramos Generales Im,
PRIORIDADES DE GASTO
| Combustible, Lubricantes y Aditivos para Vehiculos Destinados. A Servicio Pablico 1,447.936.00
Energla Eléctrica 667,676.00
Total $27115,615.00
C.- FLUJO DE EFECTIVO
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
MUNICIPIO DE CUNCUNUL
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024
2024
Flujos de Efectivo de las Actividades de Gestion $2212546200|
Origen
Impusstos S 4237000
Contribuciones de Mejoras 2
Derechos S 9681200
Praductos de Tipa Corriente S 1.050.00
Aprovechamientos de Tipo Comiente $ 5200000
Ingrescs por Venla de Bienes y Servicios Producidos
e Establecimientos del Goblemo
Otras G Causadas en
Participaciones y Aportaciones N $21,933,430.00
Participacianes § 14,789,312.00
Aporiaciones § 7.144.118.00
Convenics
T y y Otras Ayudas
i Infermas, y al Sector Publico
Subsidios y Subvencicnes
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubllaciones
Otros ingresos
Aplicaclones 14,246,144.00
Secios Persodsies 5,601,738.00
Materiales y Suministros 2.530.017.00

3 é Bunsct ol dy i 4



Servicios Gonarales

3401,114.00

Transferoncias, Asignaciones, Subskiios y Otras Ayudas

T Intomas y al Sactor Publico
Transterencias of Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

2,712,37500

Ponsiones y Jubllaciones

aF h y Contralos Andlr;um“

Transferencias y Exterior

Par ¥ Aportac

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Flujos Netos de Efectivo por Activi de O i6

7,879,318.00

Flujos de Efectivo de las Actividades de |

Origen

Contribuciones de Capital

Venta de Activos Fisicos

Otros

Aplicacién

7,879.318.0

Bienes | y Muebles

735,200.00

Construcciones en Pmceso?ébra Publica)

7,144,118 .00

Otros

Flujos netos de Efectivo por Actividades de Inversion

Flujo de Efectivo do las Actividades de F

Origen

Neto

Inlego

Externo

Incremento de Otros Pasivos

Disminucion de Activos Financieros

Aplicacion

Incremento de Activos Financieros

Servicios de ia Deuda

Interno

Externo

Disminucion de Otros Pasivos

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Fi iamid

6n Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio (1)

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio (1)

Docarcwo < dess GSkro dalacay
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D. En su caso, las disposiciones generales que rijan en el cjercicio fiscal.

SERVICIOS PERSONALES

o Las Unidades Administrativas se sujetardn a las disposiciones contenidas en este
apartado para cjercer los recursos previstos en sus presupuestos para Servicios

personales.

o Las remuneraciones a los servidores pitblicos de mando superiores de la

A 1250

i6n piblica c yp
comp iones y prestaciones y cualq
establecidos en el Cuadro 01.

icipales, por concepto de sueldos,
otro, no podrén ser superiores a los

Cuadro 01: Cargos y Salarios del Personal Y Mandos Superiores.

de

Prazlpuesto plazas De Hasta
PRESIDENTE 1 22,000.00 | 28,000.00
SECRETARIO CABILDO 1 12,000.00 | 15,000.00
SINDICO 1 12,000.00 | 15,000.00
REGIDOR CABILDO 2 5.000.00 | 7.000.00
TESORERO 1 8,000.00 | 10,000.00
TITULAR DEL UMAIP 1 4,00000 | 5500.00
Sﬁ;s&%ﬁ?m DE PARTICIPACION 1 4,000.00 | 6,000.00
DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO 1 2,20000 | 3.200.00
DIRECTOR DE DEPORTE 1 390000 | 4,500.00
2@:&;@3&% I%GRESOS DESARROLLO 1 400000 | 500000
DIRECTOR EDUCACION, CULTURA 1 2,200.00 | 3.200.00
DIRECTOR EGRESOS TESORERIA MUNICIPAL 1 8,000.00 | 9,000.00
DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 4,00000 | 8600.00
DIRECTOR PROTECCION CIVIL 1 4,000.00 | 6,000.00
DIRECTOR SEGURIDAD PUBLICA 1 8,000.00 | 10,000.00
DIRECTORA DIF 1 3,000.00 | 5,000.00
DIRECTORA EQUIDAD DE GENERO 1 3,000.00 | 4,000.00
RECEPCIONISTA PRESIDENCIA MUNICIPAL 1 340000 | 4,000.00
COMANDANTE SEGURIDAD PUBLICA 1 7,00000 | 9,200.00
SECRETARIO PRESIDENCIA MUNICIPAL 1 7,000.00 | 8,200.00
SUB-COMANDANTE SEGURIDAD PUBLICA 1 7.,000.00 | 8800.00
CONTADOR 1 7,00000 | 8500.00
MEDICO SALUD Y BIENESTAR 1 9,000.00 | 10,000.00
DIRECTOR DE SALUD Y BIENESTAR 1 400000 | 6,000.00
JEFE ABATIZADORAS SALUD Y BIENESTAR 1 2,500.00 | 4.000.00
JUEZ DE PAZ 1 450000 | 6,000.00
POLICIA SEGURIDAD PUBLICA 5 4,000.00 | 650000
POLICIA TERCERO 8 600000 | 8,000.00
PSICOLOGO DIF 1 5,000.00 | 7,500.00
AUXILIAR PSICOLOGO 1 3,800.00 | 4400.00

&,ﬂrv ,L/a(‘u/
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AUXILIAR AGUA POTABLE 1 2,000.00 3,000.00
AUXILIAR ASEO URBANO 10 3,000.00 5,000.00
ENCARGADO ASEO URBANO 1 3.400.00 5,000.00
AUXILIAR CALLES, PARQUES Y JARDINES 6 3,000.00 5,000.00
AUXILIAR CONTABLE 2 4,000.00 7.000.00
AUXILIAR DIF 6 2,500.00 4,000.00
AUXILIAR EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE 2 2,500.00 3,600.00
DIRECTOR PANTEONES 1 2,500.00 4,000.00
AUXILIAR PRESIDENCIA 3 2,000.00 4,000.00
AUXILIAR UMAIP 1 3,000.00 4,600.00
ABATIZADORAS SALUD Y BIENESTAR 8 2,000.00 3.600.00
gIEBéloT:'?EARIA EDUCACION, CULTURAYY 1 2,500.00 2.600.00
CHOFER 6 5,000.00 7.000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 3,000.00 5,000.00
COMISARIA DE SAN DIEGO 1 3.000.00 4,000.00
COMISARIO DE CHEBALAM 1 3,000.00 4,000.00
COMISARIO DE SAN FRANCISCO 1 3,000.00 | 4,000.00
COMISARIO DE X ACABCHEN 1 3,000.00 4,000.00
TOTAL 96
o El gasto en servicios personales comprende la totalidad de los recursos para
cubrir:

I- Las percepeiones ordinarias y extraordinarias a favor de los servidores piiblicos a su
servicio, incluyendo funcionarios publicos, personal de asco y limpicza, personal
administrativo, personal de obra piblica, policia y otras categorias, personal de enlace,
asi como personal operativo de base y confianza;

11.- Las aportaciones de seguridad social;

M- Las Primas de los seguros que se contratan a favor de los servidores piiblicos y
demis asignaciones autorizadas por la “sceretaria” en términos de este;

V.- Las obligaciones fiscales que, en su caso, gencren los pagos a que s¢ refieren los
incisos anteriores, conforme a las disposiciones aplicables:

V.- La contratacion de servicios profesionales por honorarios asimilables a sueldos, y
VI-  Las demds asignaciones autorizadas en los términos de las normas aplicables.

MUNICIPIO DE CUNCUNUL, YUCATAN
EROGACIONES CORRESPONDIENTES AL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES

EJERCICIO 2024
Servicios P I $5,601,738.00
R i al Personal de Caracter Permanente 504427100
Renm. jones al Personal de Caracter Transitori 8362000
Remt A y Especial 390,227 00
Seguridad Social 0.00
Otras Prestaciones Sociales y Econoémicas 83620 00

8
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el




| Previsiones | ooo|
[ Pagode a Servidores Publicos | 000

o /\l mhzar el LJL{UCIO Y pago por concepto de servicios personales, fas unidades
deberén sujetarse a lo siguiente:

ivas p

1- A su presupuesto autorizado y a la politica de servicios personales que establezea ¢l
Cabildo.
1L- A los tabuladores de sucldos, cuolas. mnfus ¥ dcmA< :mgnacnoncs emitidas por ¢l

Cabnldo En el caso de unid vas T se petard
| lo que establ sus respectivos Organos;
Il.- A la estructura izacional registrada, di inada y autorizada por el

Ayuntamiento a través de su Cabildo.
IV.- A la politica de servicios personales que establezca el cabildo en materia de

)s en Ins pei pmvnsmncs salariales y prestaciones sociales;

V.-En las asig a los apegarse estrictamente a los niveles

blecidos en los tabulad de sueldos, cuotas, tarifas y demds asignaciones
autorizadas por el cablldo
VI- Reduciral di: ble el pago de horas eumsy compensaclones afin
de optimizar los resultad dnl | en horas les de 1j0:
VIL- Las remuneraciones adicionales por jornadas u horas extraordinarias, primas
dominical y g dias. no derdn los limites legales, deberdn limitarse a las
estri bles y deberdn cubrirse con cargo al presupuesto aprobado, salvo
los casos extraordinarios que uuloncm pmvnamcnle el Cabildo:
VIIL- T d de por j das y por horas

extraordinarias y otras prestaciones del personal que labom en entidades que se rijan por
contratos colectivos de trabajo, los pagos efectuarin de acuerdo con las estipulaciones
contractuales;

IX.- Las m’nuneracmncs adicionales referidas, asi como otras prestaciones, se
regulardn por las disp que bl cl Cabnldo

X.-Las Ci i de trab se sujetardn a los i i que
emita el cabildo y al presupuesto apmbodo

XI.- Queda Prohibido a las unidades admuusmmvas del municipio, dclermlnar 0
contracr compromisos laborales de | leza que impliquen crog:
presentes o futuras con cargo al presupuesto, sin contar con la previa autorizacién
presupuestaria y

XIL- En ningin caso s¢ dcbcrﬂ otorgar r«.muncmuén udlcmnal a Ios mu.mbros que
participen en los 6rganos de g ydev és y sub. lados al
interior de la administracion publlw para mumcnpal.

o Los titulares de las unidades administrativas no podran contratar personal
adicional al previsto en este “Presupuesto”, salvo las plazas relacionadas con los
servicios de salud, educacion, y seguridad que resulten indispensables por causas
supervinientes a este “presupuesto”, asi como las que el Presidente Municipal
califique como égi Para la cc ion en dichos casos se requerird
autorizacion previa del Cabildo, siempre y cuando los contratantes cuenten con la
disponibilidad presupuestal para cubrir sus salarios y prestaciones




o Las crogaciones incluidas como previsiones salariales, ¢n los presupuestos de las
unidades administrativas, prenden los para sufragar los pagos

correspondi a las medidas salariales y ccondmicas siguientes:

l- Losi alas pi
11.- La creacion de plazas, y
Il Otras medidas de carficter laboral y econdmico.

Lo anterior incluye los recursos necesarios para cubrir las obligaciones de scgurldad

social, derivadas de cada medida salarial o economica que se adople en este gjercicio
fiscal.

P

Dichas previsiones deberd en ¢l presup de cada unidad administrativa,
dentro de una partida prcsupucﬂal especifica pura tales fines.
o Queda prohibido hacer trasp de que en cualquier forma afecten las

asignaciones del capitulo de servicios pcrsonalcs aprobados.
o La contratacion de prestacion de servicios profcsnonal;s por honorarios con
personas fisica con cargo al capitulo de servicios personales. se sujetard a los

siguientes requisitos:
1.- Los destinados a celebrar tales leberin estar exp
previstos para tal efecto en sus respecti presup probados para servicios
pusonalcs
11.- La vigencia de los contratos no podré exceder del 31 de dlclembm dc 2024
En todos los casos los contratos por honorarios deberd d al mini
indispensable.
En cuanto a las unidades administrativas, la i6n por honorarios se sujetard a las

disposiciones de este apartado: adicionalmente, deberd obtencrse autorizacion expresa del
cabildo.

o ElINimero de plazas para ¢l ejercicio fiscal 2024 es de: 96.

H. Ayuntamiento de Cuncunul, Yucatan
Plantilla de Personal del ejercicio fiscal 2024
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PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES PARA EL EJERCICIO 2024

INDICADORES DE DESEMPENO



FORMATO 3.1

Formato POA-1
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Tl
Municipio: CUNCUNUL, YUCATAN. w/12/2013
POA No. MCY-01 N e o ot
DATOS GENERALES

DESCRIPOON DEL PROYECTO. OFTIMIZAR LOS RECURSOS DF MANERA RESPONSABLE EN LA EIECUCON DE TODOS LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS

OWIETIVO DEL PROYECTD: MANEJAR EN FORMA EFICIENTE LOS RECUROS HUMANDS, MATERIALES Y FINANCIEROS QUE TRANSPARENTEN LA APLICACION DEL GASTO
PUBLICO DE ACUERDO A LA LEY.

POBLACION ORIETIVO: CUNCUNUL

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DIRECCION: PRESIDENCIA ¥ M. CABILDO

SUBDIRECCION: DESPACHO DF LA PRESIDENTA MUNICIPAL

UNIDAD RESPONSABLE: DESPACHO DE LA PRESIDENTA MUNICPAL

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINAUOAD: GOBIERND

FUNCION: CODRDINACION DE LA POLITICA DE GORERAND

SUBFUNCION: PRESIDENCIA

CLASIFICACION PROGRAMATICA {PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO]

EJE: GORBEAND DE INCLUSION ¥ TRANSPARENCIA MUNICIPAL

SUBEE: ADMINSITRACION PUBLICA

ESTRATEGIA. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION ¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE, Y ACTUALIZAR EL MARCO JURIDICO PARA DAR CERTEZA A
LOS HARITANTES DFL MUNXIPIO DE CUNCUNUL.

UINEA DF ACCION: ESTABLECER UNA RELACION Y COMUNICACION MAS ESTRECHA ENTAE EL CIUDADANOD Y LA AUTORIDAD. MUNICPAL, A FIN DE HACERLOS
PARTICIPES DE LOS DIVEASOS PROGRAMAS MUNICIPALES,

[T GASIICAGION ECONOMICA IMPORTE
(Gasto Carriente $5810272.09
Gasta de Capital $550,000.00
d la Deuda y de Pasivas
£6,360,272.09

1000 Servicios Personales

3000 Seryicios Generales $1,088,356.48
14000 Transferencias, Asignaciones, Subsidhos y Otras Ayudas 375,00

$2.712,
[S000 Hienes Muebles e Inmuebles ¢ Intangibles $550,000.00
6000 Inversion Publica
e ey s

(8000 Panxipstones ¥ Aporaciones
9000 Deuda Publica

TOTAL 636037208
(CLASIFICACION GEOGRAFICA [ o Beneficiarios IMPORTE
CABECERA $5,724,208. 88
(OMISARIA w60

- n H. AYUNTAMIENTO
- 2021-2024

PRESIDENCIA

TOTAL $6,360,272.09
MUNICIPAL

TAM,
; znz‘.E N’o

100 e | $1,680,521.40
2000 Materiates y Suministros $329,019.21 \

4

.);k« 2ald

g A sases CesSto

Tz

e



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Formato POA-1
Municipio: CUNCUNUL, YUCATAN. wpaa
POA No. MCY-02 (— ]
WO @ ou o7
DATOS GENERALES

TIPO DL PROYECTO: INSTITUCIONALES
NOMUEE D{L PROTECTO. ADMINISTRACION DE LAS FINANZAS PUSLICAS DEL MUNICINO DE CUNCUNUL
OESCRIPCION DEL PROYECTO: RECAUGACION, GASTO LFIGENTE, INFORMES FINANGERDS

CRIETIVO DEL PAGYECTO; TORTAIECER UAS FINANIAS MUNICIFALES INCREMINTANDO UA BFCAUDAEION OF 165 FGRESSS PIoPos CON FFICACIA, FFICIFNCIA,
¥

ECONOMIA MPAC BENESCO DELA
POBLACION,
POBLACION OSIETIVO: CONCUNUL
CURSTFICAION ADMINTSTRATIVA
DINECCION: TESORENA MUNGPAL
SUBDIRECCION: DRFCCION DF TESORERIA
UNIDAD RESPONSABLE; DFCINA DE LA TESORERA
CUASIFICACON FUNCIONAL

FNALIDAD; GOBIERND
FUNCON: ASUNTOS FINANGIERGS ¥ HACCNDARIOS
SUBFUNCION: ASUNTOS ANANCIERDS

" CLASIRCACION PROGRAMATICA [PLAN MUNICIPAL OF DESARROUD]
EIE: GOBIEANO D€ INCLUSION Y TRANSPARLNGIA MUNICITAL
SUBEIC ADMINGTRACION PUBLICA
ESTRATEGUA: INCAEMUNTAR LA EFECTIVIDAD DE UAS FINANZAS PUBLICAS MUN-GPALES

LINEA DE ACDION: INCHEMENTAR LA RECALIDACION PROPIA DEL MUNICIFIO FARA DISMINUIR LA DEPENOENGUA OF LAS PARTICIPACIONES Y APORTACIONES.
TEDERALES Y PERMITIR MAYOR INVERSION PUBUICA.
EFECTUAR CAMPARAS PARA MOTIVAR A LOS CONTRIBUYENTES AL PAGO DL SUS CONTRIDUOONES

e L PERSONAL ION DEL SERVICIO.
PADRONE! CONELD
PAGARALOS v .
pECuTAR B A ot
CONTABLE.
CLASIFICACION ECONOMICA | DAFGATE
[Gases Cormente | 276331716
[Gasto do Cagatal | $70,000.00
de y
EroEas
G |
1000 Servicaos Personales $728.275 54
2000 Matwaes y Sumiristron AR
3000 Secvicics Generales | 41 gg_’—g ;

44000 Framsferencias, Asignaciones, Subiidion ¥ Otras Ayadas

5000 Bieres Murbles @ Inmuebles € Intanglbles s,

fm.m Pibica
7000 Inversianes Finsncicras y Oras Mrovisiones

8000 Parvcipaciones y Aporacianes

ﬁ Fards & cé;u; Gsto Salocar

Deuda Pabiica
TOTAL S0 317 46
GEOGRATICA l Ma, Reneficiarios
ECERA 52,543,985.44
ECEREH o H AYUNTAMIENTO
[COMBARAS o 2021-2024
,\ggﬂ: PRESIDENCIA
ToTAL SUBAZIE ‘=Zef  MUNICIPAL
= 2 C
. Mig,
- [2024 N} O
ERIA
€. CRISTIAN. DO CEN TEH IPAL
TESORERO PAL HeAT oy

o=k




FORMATO 3.1

POA No. MCY-03
HOIA: a

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 M_ “"0 POA-1
Municipio: CUNCUNUL, YUCATAN,

DATOS GENERALES

Ti#0 DE PROYECTO: INSTITUOONALES
NOMSRE DTL PROYECTO: GESTION ¥ EJECUCION DE DA PUBLICA Y SERVICIOS PUSLICDS.

DESCRIPOION DEL PROYECTO: GESTIONAR, VERFICAR Y SUFERVISAR LA CORRECTA APLICACION DE LOS RECURSOS, LA PLANEACION Y AUTORIZACION, CONTRATACION,
SUPCRVISION ¥ TERMINACICN DE LAS OBHAS PUBLICAS ¥ SERVICIOS PUBLICOS.
OBJETIVO DEL PROYECTC: CONSTRUIR ¥ MANTENER LA OBRA PUBLICA Y SERVICIOS PUBLICOS REQUERIDOS POR MEDID DE LA PLANEACION Y EILCUCION DE
TURA URBANA EN £1 MUNICIPIO.
POBLACION ORIETIVO: CUNCUNUL Y COMISARIAS

——

T CASIFICAGON ADMINGTRATIVA

DIRECOION: DSRAS PUBLICAS ¥ SERVICIOS PUBLICOS
SUBDMAECCION: DBRAS PUBLICAS ¥ SERVICIDS PUBLICOS
UNIDAD RESPONSABLE: OFIONA DEL DIRECTOR

 CLASIFICAGON FUNCIONAL

FINAUDAD: DESARROLLO SOCIAL Y URBAND
FUNCION: VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SUBFUNCION: SERVICOS COMUNALES, DESARROLLO COMUNITARIO

TICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO)
EIE- SERVICIDS PUBLICOS DE CALDAD PARA TODA LA POMACION
SUBLIE. TNFRALSTRUCTURA, ODRAS PUBLICAS Y SEAVICIOS PUBLICOS MUNIKIPALES DE CALIDAD

et ————— e e et et S e e
ESTRATEGIA: OPTIMIZAR LOS RECURSDS PUBLICOS CON UNA EFICIENTE PLANEACION Y PROGRAMACION DEL GASTO, QUE PERMITA GENERAR MEJORES
CONDICIONES EN LA INFRAESTRUCTURA DEL MUNICIFIO ¥ SIRNDAR SERVICIOS DPTIMOS Y DE CALIDAD.

LINEA DE ACCION; GESTIONAR RECURSOS DE PAOGRAMAS DESTINADDS AL MEJORAVIENTO DE LA VIVIENDA, ¥ A LA RECORGANIZAICON DE LA
INFRAESTRUCTURA A LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE,
CHEAR UN PROGRAMA ADECUADO PARA LA CONSERVACION DE LA IMAGEN URBANA DEL MUNICIPIO.

CREAR CAMPARAS DIRIGIDAS AL FOMENTO DE LA CULTURA DEL RECICLAE.

Zoands ko dkses G@stre Salaear

CLASIFICAOION ECONOMICA IMAPORTE

Gasto Corriente $1,580,213.8:
Gasto de Capitsl 57, J

Gols Deuday dn de P

R N $8,798,231.89

A el
1000 Servicios Peaianales sm.zy.se‘
2000 Materales y Stminestros
3000 Servicios Generales
4000 Tranwterencias, Asignacionss, Subsdios y Otras Ayudas |
5000 Bienes Mutbies € inmuebles & Infangbles 00,
6000 Invertdn Publica o,
7000 Irversiones Financieras y Otras Provisiones
[8000 Participacones y Aportationes
5000 Deuds Pibica
NTAMIE,
TOTAL S N7,
¢ .
£ &‘\f. w2021 - 2024 /0
o

(GASIHCACION GEOGRAPCA | Mo Benefcoios S OBRAS PUBLICAS
CABECERA “ CUNCUNUL. YUTATAN
[COMISARIAS

"

%
h%%ﬁl} pa:smancm

B M. AYUNTAMIEN'I
N 12024 O

CUNCUI

IDENTA MUNICIPAL

6 J
:rmﬂﬁwanm«




FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 .:.T-':.-»M:
Municipio: CUNCUNUL, YUCATAN. w1003
NCUNUL ) POA No. MCY-04 [—m o T e J

TIRO DE PROYECTO; INSTITUCIONALES

NOMBAE DL PROYECTO: CUNCUNUL SALUDABLE

DISCRIPOON DEL PROYECTO: EVALUACION ¥ SUPERVISION DE LOS SERVACIOS DE SALUD

OBIETIVO DEL PROYECTO: MEJORAR LA CAUDAD DE VIDA DE LA CIUDADANSA & TAAVES DE POLITLAS PUBLICAS ENFOCADAS A MANTENER € INCALMENTAA [L ACCESO
ADECUADO A LA SALUD

POBLACION OBIETIVO: CUNCUNUL

CQLASIFICAGON ADMINISTRATIVA

DRECOON: GORIEANG GENERAL DEL MUNIOPO

SUBDRECOON: GOBIEANO MUNICPAL

UNIDAD RESPONSABLE: SALUD

FINALIDAD: SALUD

FUNCION; DESPACHO DEL DIRECTOR

SURBFUNCION: DESPACHO DEL OMECTOR

mmmmmxw

LIE: DESARROLLO SOCIAL ¥ CALIDAD OF VIDA

SUBEIE: SALUO

ESTRATEGIA: MANTENER Y AMPUAR LA COSERTURA D€ LOSE SERVICIOS DE SALUD TN (L MUNIGIPO

UINEA DE ACCION: IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS SOOALES, CONCIENTIZAR A LA CIUGADANIA EN EL CUTDADO PERCSNAL

CONCIENTIZAR A LA CIUDADANIA SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA HOGIENE PERSONAL

GARANTIZAR QUE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO CUTNTIN CON CSQUEMAS DE SALUD. CONC 3 §
ESTUDIOS PARA PREVENIR ENFERMEDADES

| CLASWICAGON ECONOMICA IMPORTE
[Gasta Comiente $T62671.89)
|Gasto de Capital
[Amcrtizacon de 1a Deuda y Dismimucion de Pasivos
$TE3571.89

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE l

1000 Servicios Personales

soiaang
2000 Matenaies y Suministios.
3000 Servicios Geoerasles
Transforencias, Asignaconas, Subsidios y Oteas Ayudas

Bienes MUCDIes € Inmucbies ¢ Intangibies

$25.500.00)
1£000 Inversién Plbics
7000 Inversiones Feuanceras y Ocras Provisones
5000 Participacionas y Aportaciones g
[5000 Deuca Pubica

H.AYUNTAMIENTO
2021-2024

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

7 % Fcrdo b dbsus Gifre Salezar




FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Formato POA-1

Municipio: CUNCUNUL, YUCATAN,

POA No, MCY-05 N B o o l

DATOS GINIRALES

TIP0 DE PROYLCTO INSTITUCIONALES
NOMURF DIL PROYECTC: DESARROULD INTEGIAL DE LA FAMILIA DF CUNCUNUL
DESCHIPCION DIL PROYICTO: SERVICIDS ¥ APOYD A PERSONAS (M SITUAGION DF VULNERABILIDAD GUL INCLUYEN DIAGNOSTICOS, DR TECCIONTS, CANALIZACKNES,
DESPENSAS Y APOYO JURIDICO.
ORATIVO DEL PROYECTO. COORDINAR LA APLICACION DF FROGAAMAS A LS HABITANTES DEL MUNICPI0, MEDIANTE ACCIONES GUE FAVOREZCAN A LA POBLACION [N
STUACION DE VULNERARALIDAD, PARA MEIORAR SUS CONDICIONES DI VIDA
POSLAOON ORIETIVO: CUNCUNUL

"CLASUTCACION ADMINSTRATIVA

DRECCION: OF
SUBDIRECCION: DESARRDLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

CUASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: DESARROLLO SOCIAL
FUNCION; PROTECCION SOCIAL
SUBFUNCION; FAMILIAS Y GRUPOS VULNERABLES

ut: sAwo Y
SUBEJE: FOMENTO DE LA INCLUSION DE GRUPOS VUNERABLES, EQUIDAD ¥ GENERO
ESTRATEGIA: BRINDAR APOVO ¥ SERVCIOS PROFESIGNALES DE CALIDAD A LA COMUNIDAD, EN ESPECIAL A GRUROS VULNERABLES, Y FORTALER LA

INTEGRIDAD FAMILIAR.
LINEA DE ACCION: MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS ¥ AYUDAS SOOMLES

| CLASIICACION ECONGMICA IMPORTE

Gasso Cormente $651,322.67
Gastc de Capital $15,200.00
| Amortizsciin de s Devrda y Daminucisn de Paskvos

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO IMPORTE |
000 Servicion Personsles P
2000 Materiales y Suminatros "
3000 Sarvicios Generales argi50)
<000 Transferendias, Asignaciones, Subildios y Owas Awdas ‘_—_——'_‘L_‘ o
5000 ienes Moebles @ Inmuebles o Intangibles cis0m0
6600 Inversin Publica ~

7004 Invarsiones Financleras y Otras Provisiones

4000 Participaciones y Aporacanes
9000 Deuda Publea

7021 - 202¢ ~’°

2 ¢ DIF MUNICIPAL

=" cuscusue, vucatan

s RXUNTAMfE,

| CLASIFICACION GEOGRAFICA ]
[CARECERA
[COMISARIAS

H AYUNTAMIENT
2021-202¢
‘. FRESIDENCIA
A MUNICIPAL

N e U A Ta

¢ oo s ‘?@}
DIRECTORA s

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. CRISTIAN ARFNANDO CEN TEW

'S
Blel |5
; 7«@ & bsos CasSFrd Salaza P

/




FORMATO 3.1

1
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 JFormato pOA1
Municipio: CUNCUNUL, YUCATAN. s
POANo: MGY-Re lmu: o6 ot o
DATOS GENIRALLY

TW0 DE PROYECTO. INSTITUOIONAL O PROGRAMA

NOMBAE DEL FROVECTO. IMFULSO A LA EDUCACION. CULTURA Y DEPORTE

DESCRIMCON DLL PROYICTO: IMPLEMENTAR ACCONES PARA GENERAR Y FOMINTAR LAS CONDIGIONES QUL PERMITA LA DIFUSION ¥ REALIZACION DF EVENTOS
CULTURALSS ¥ DE FUEDA PANTICIPAR TODA LA

ORATIVO DEL PROYECTO FOMENTAR LA CULTURA DEL DEPORTE, RECREACION ¥ CULTURA FISICA, EDUCATIVA Y CULTURAL

POBLACION CRITTIVO: CUNCUNUL

CLASIFICAGION ADMINSTRATIVA
DIRECCION: EDUCACACION CULTURA ¥ DEPORTE
SUBDIRECCION: EDUCACACION CULTURA ¥ DEPORTE
UNIDAD RESPONSABLE: EDUCACION CULTURAY DEPORTE
CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD: DESARRDLLO SOCIAL

FUNCION: RECHEACION, CULTURA V OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

SUBFUNCION: CULTURA, DEPORTE ¥ RECREATION

ﬂmmmmww

EJE: DESARROLLO SOCIAL Y EDUCACION UNIVERSAL

SUBEIE: EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DEPONTE
UNEA DE ACCION: GENERAR CAMPARAS DE INFORMACICN QUE PERMITAN A 105 IOVENES ESTUTMANTES CONTAR CON ALTERNATIVAS DE EDUCACION.
B et ittt A sttt ettt ittt itsi Srintiata e tu bt

FOMENTAR ENTRE LA POSLACION DEL MUNICIPI0 UNA CULTURA DE ORIENTACION A RESULTADOS DE EXCELENCIA ACADEMICA.
RETOMAR EL IMPULSO DE ACTIVIDADES CULTURALES.

CLASIFICACION ECONOMICA TMPORTE
[Gasta Cormente $200,935.55
Gasto de Capital 50.00
I
v
$200,935.55
TAFORTE
RSP s aaze
2006 Mtenales  Surminsios o2
3000 Servicas Generates mmm‘
oo y Otras Ayud:
5000 Benes Mucbies ¢ ismucbles e Intanpiies
8000 Irrversion Publics
1000 ievarsiimes Financiras y Otra Provisiones -
K000 Partiapaciones y Apertaciones Q
5000 ewda Pibics
ToTAL $200.935.55
|casmicacion GeoaaArica [ Mo Bencfiiorion IMPORTE
CABECERA 170,795,221
COMISARIA $30.14033
oA 93555 AYURTAMIEN
200,935 HUATUNTANE
FRESIDENC!
o AL
It UNMMIEN,
2021 + 202¢ 10
TESORERIA 9]
. ChisTIAN 00 CIN TEH UNICIPAL & DS LA

L) PHY ey cani SUASTE ADUILAR
Jrunn YOCATAN ot

PRISIDINTA MUNKIPAL

ESTRATEGW: mwnmmétmmm:ntnmmmmommnvo.vmumummwmm&wuumuuuvu

obss GStre Sulezad




FORMATO 3.1

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 —formato POA-1
Municiplo: CUNCUNUL, YUCATAN, wn/en
HoI 07 o o ]

POA No. MCY-07

GATOS GINDRALES
TIRG DE PROVECTO. INSTITUCIONAL O PROGRAMA
NOMBSE DEL PROYECTO: FORTAUCIMIENTD DE LA ACTUACION ¥ SEGUNIDAD PUBLICA MURICIPAL

DESCAIPCION DELPROYLCTO: TMPLEMINTAN ACCIONES EN MATERWA DL PROVENCION SOCIAL DEL DELITO Y PARTICIPACION C)
ELMUNICIFIO
OBIETIVO DIL PROYFCTO: PRESTAR SERVICION OF SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO, A TRAVES LA CORRESPONSANIUIDAD DI LO5 HABITANTES ¥ LA
POLICIA Y FORTALECER £1 STEMA MUNICIPAL DE PROTECCION CIviL

POBLACION CBIETIVO: CUNCUNUL

PUBLICA ¥

CLASHCACION ADMINISTRATIVA
DRECCON: POLICA MUNICIPAL Y PROTECCION CIVIL
SUBDRECON: TOUCIA MUNICIPAL ¥ PROTECCION CIVIL
UNIDAD RLSPONSABLE: POUCIA MUNIIPAL ¥ PROTECCON CIVIL

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINMIDAD: GORKERNO.
FUNCION: ASUNTOS DF ORDEN PUBLICC ¥ DF SEGUAIDAD INTERIOR
SUBRUNCION: POLICIA

CLASIFICAION PROGRAMATICA (PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO]
D SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL
SUBEA: SALVAGUARDAR A LA POBLACION EN GENERAL

ESTRATEGIA: INCREMENTAR LAS CAPACITACIONES DEL CUERPO OF SEGURIDAD PUBLICA, ALINFAR LAS ACCIONFS DFL ATURTAMIENTO A LA PLANFACION ¥
PROGRAMACION DE LOS DEMAS NIVELES DE DE UNA CULTURA avie

LINEA DE ACCION! DISMINDIR EL INDICE DE DEUICUENCIA EN EL MUNICIPIO MEDIANTE EL PERSONAL DI LA POUCIA BIEN CAPACITASO
FOMENTAR LA PARTICIPACION CIUDADANA EN UA CULTURA DE FROTECCION CIVIL.

[ GASICAGION ECONDIICA IMPORTE
[Gasta Comiente $2A77,A10.76, 7
jGasto de Capital $0.00
[Amoantizacion e fa Deuda y Deninuchdn de Pasives
S2ATIAI076
POR GRIFTO 01 GASTO [ weore |
$759,275.10)
$149,649.02
8000 Transferencias, Augnaciones, Subsidios y Otras Ayudas. ‘
5000 fierws Muekles ¢ Inmuebles e Intangibles r

6000 Inversidn Publica

7000 Inversianas Financieras y Ovas Provaiones

6000 Panticipaciones y Aportationes

[900C Dewd s Pibics
i’ TOTAL 47741076
0 Wo. Beneficiories SO
CABECERA $2.229,563.68 NUNTAMIE,
§ i) B sw.nmﬁ g "3‘.4';:' & P2 . 2024 A o)

'o.. SEGURIDAD
7 PUBLICA  <ig
- vucnuﬁ 3

H. AYUNTAMIEN
2021-2024

7
| RGIA00 CLALAS
PRESIDINTA MUNICIPAL

e

PRESIDENCHA
Y

%Z.ﬂ’ &/ W Crecovds Cb okss GSho Saloza v



